
Le réseau social 
professionnel interne Like + 

Faites de la reconnaissance votre moteur 
d’engagement et de croissance

Qui aurait cru que reconnaître pourrait être si simple ?



Like+ est une plateforme conçue pour renforcer la cohésion et la 
reconnaissance au sein des équipes en milieu professionnel 

Elle offre plusieurs services visant à valoriser les compétences 
interpersonnelles et à améliorer la communication interne 
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Plusieurs fonctionnalités pour accélérer l’engagement 

Promouvoir une communication dynamique et horizontale

Les services Like +
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Le service Like+ : offre aux collaborateurs de se remercier 
mutuellement pour leur travail et le temps passé ensemble, en 
mettant en avant des compétences telles que l'entraide, 
l'enthousiasme et l'innovation
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Ce service propose huit situations de reconnaissance, notamment 
l'engagement dans les projets, le service client exceptionnel et les 
gestes responsables. 
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Les crédits Like+ (CLP) : Chaque remerciement (ou "Like") 
augmente un compteur de crédits Like+, reflétant les contributions 
individuelles au succès collectif. Ces crédits peuvent être utilisés 
pour organiser des événements festifs et reconnaître publiquement 
les efforts de chacun. 
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Like+ Actu : Un fil d'actualités interne à l'entreprise, permettant de 
mettre en avant les réalisations et événements liés à la vie de 
l'entreprise. Cet espace offre à tous les collaborateurs la possibilité 
de partager leur quotidien professionnel sans les contraintes des 
réseaux sociaux publics. 
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Flash Info : Une fonctionnalité pour diffuser des informations 
ponctuelles, simplifier la communication managériale et faciliter la 
transmission d'informations importantes. 
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What’s UP+ : Un espace dédié à la communication d'équipe, 
facilitant des discussions en tête-à-tête ou en groupe, le partage de 
données et bien plus encore. Il offre aux employés un 
environnement propice à l'engagement dans leurs groupes 
professionnels et extra-professionnels. 
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Organisation : Une vue d'ensemble de l'organigramme de 
l'entreprise et un accès personnalisé pour chaque collaborateur à 
son profil. Celui-ci inclut sa fonction, son rattachement hiérarchique, 
ses coordonnées (e-mail et téléphone), ainsi que le type de contrat.
Sur leur fiche profil, les collaborateurs peuvent consulter les badges 
de reconnaissance reçus, les CLP de leur équipe, ainsi que des 
informations plus personnelles telles que leur date de naissance ou 
leurs profils sur les réseaux sociaux comme LinkedIn, Facebook et 
Instagram.
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Comment réguler Like+ ?

Nos contenus nous engagent

Evolution du règlement intérieur

Gestion des modérations
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Interfaces disponibles :

LikePlus est accessible via trois environnements :

￭Web PC : Pour une connectivité depuis le bureau.
￭Application mobile : Pour recevoir des notifications et rester 

informé en déplacement.
￭Grands écrans : Pour la communication interne au sein de 

l'entreprise. 
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En résumé, LikePlus vise à redonner du sens aux interactions positives 
en milieu professionnel, en offrant des outils pour reconnaître et 
valoriser les contributions de chacun, tout en facilitant la 
communication et la cohésion d'équipe.

Like+ s’inscrit facilement dans votre programme d’entreprise et dans votre 
politique RSE
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